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MARCO JURIDICO

EJERCICIO FISCAL 2021
NOMBRE DEL PROGRAMA : SALUD PUBLICA No. PROGRAMA : 50
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CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
ARTICULOS 108, 115 FRACC Il PARRAFO SEGUNDO, 134;

|LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 82 Y 91;

|LEY DEL REGIMEN MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 3 PARRAFO SEGUNDO Y 8 FRACCIONES Il Y IV; 18 Y 22;

LEY DE PRESUPUESTO Y EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
ARTICULOS 42, 43, 50, 56, 60 Y 84;

LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ART 2; 16, 19, 21, 33, 37,42y 57;

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 20Y 21;

CRITERIOS GENERALES PRESUPUESTARIOS PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
APLICA EN SU TOTALIDAD

CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION
ART 29-A;

LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 4 FRACCION | Y I, 9 FRACCION VI, 49 al 64, 75y 78;

JLEY DE SALUD PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA;
ARTICULOS 37 FRACCIOIN 1t Y 39

EL REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPALDEL AYUNTAMIENTO DE TUUANA BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 18, 24 FRACCION Xlil y 34 FRACCIONES 11, V, VII, XV, XVI, XVII;

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2014-2019
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2019

REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS PARA EL MUNICIPIO DE THUANA BAJA CALIFORNIA,
ARTICULOS 12Y 19;

REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA,

TITULO SEGUNDO DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y DEPENDENCIAS DE CAPITULO VII DE LA DIRECCCION MUNICIPAL
DE SALUD, ARTICULOS 15,16,17,18,20,21,22,23,24,25

ARTICULO 16.- DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD; VI.-OTORGAR ATENCION MEDICA A LOS
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES Y A SUS FAMILIARES QUE DEPENDAN ECONOMICAMENTE DE ESTOS. IX.- OTORGAR ATENCION
MEDICA AL PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO PROCURADOR, REGIDORES Y A LOS FAMILIARES QUE DEPENDAN ECONOMICAMENTE DE ESTOS.

REGLAMENTO INTERNO DE LA SINDICATURA PROCURADORA PARA EL AYUNTAMIENTO DE TUUANA
ARTICULOS 4, 8 FRACCIONES Il, V'y 12 FRACCIONES DE LATA LA IV.

REGLAMENTO DE PROTECCION A LOS ANIMALES DOMESTICOS PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA
REGLAMENTO PARA EL CONTROL DE ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA.
FREGLAMENTO DE PROTECCION A LOS ANIMALES DOMESTICOS PARA EL MUNICIPIO DE THUANA, BAJA CALIFORNIA
REGLAMENTO PARA EL CONTROL DE ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL PARA EL MUNICIPIO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA.

NORMA TECNICA No. 1
COMPRAS DIRECTAS POR MEDIO DEL FONDO FIJO DE CAJA

INORMA TECNICA No. 4
CONSUMO DE COMBUSTIBLE

NORMA TECNICA No. 6
REPARACION DE UNIDADES SINIESTRADAS DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL.




NORMA TECNICA No. 8
GUARDA DE VEHICULOS PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO Y SU USO EN DIAS Y HORAS INHABILES.

NORMA TECNICA No. 10
CONTROL DE VALES DE GASTOS POR COMPROBAR

NORMA TECNICA No. 16
MANTENIMIENTO, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPO

NORMA TECNICA No. 17
PAGO A PROVEEDORES.

NORMA TECNICA No. 25
PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS A EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TIJUANA BAJA CALIFORNIA

NORMA TECNICA No. 28
CONTRATACION DEL PERSONAL POR TIEMPO Y OBRA DETERMINADA

NORMA TECNICA No. 35
CONTRATO DE COMODATO

NORMA TECNICA No. 36
BAJA DE BIENES MUEBLES DE ACTIVO FIJO

NORMA TECNICA No. 44
ARCHIVO MUERTO.

NORMA TECNICA No. 46
PRESENTACION DE LA DECLARACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA.

NORMA TECNICA No. 47
CREDENCIAL DE IDENTIFICACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

NORMA TECNICA No. 48
USO DE LA FIRMA ELECTRONICA ENTRE SERVIDORES PUBLICOS.

NORMA TECNICA No. 49
BIENES CON RESGUARDO OFICIAL Y RESGUARDO INTERNO.

NORMA TECNICA No. 51
IEXAMEN TOXICOLOGICO A SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA.

NORMA TECNICA No. 52
CONTRATACION DE PERSONAL POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS.
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EN LA CIUDAD DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA, SIENDO LAS 12.00 HORAS CON CERO MINUTOS, DEL DIA 04 DE SEPTIEMIBRE DEL 2020, EN LAS INSTALACIONES QUE
ALOJAN A LA DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD, UBICADAS EN LA CALLE COAHUILA NUMERO 8307, ZONA NORTE, CIUDAD DE TIHUANA ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA, ESTANDO PRESENTES LOS SERVIDORES PUBLICOS QUIENES ACTUAN COMO REPRESENTANTES DE LAS DISTINTAS AREAS, LOS QUE SE CITAN A
CONTINUACION.

DR. JUAN CARLOS GONZALEZ VALLE.-DIRECTOR
DR. ALEJANDRO LIRA DALE.-SUB DIRECTOR MEDICO
C.P. ALFONSO JAVIER TORRES LOPEZ.-SUB DIRECTOR ADMINISTRATIVO
C.P. ADRIANA POLANCO MALDONADO.-JEFE DEL DEPTO. ADMINISTRATIVO
DR. LUIS CARLOS ROBLES IBARRA.-JEFE DEPTO. MEDICINA ASISTENCIAL
DRA. ANA CECILIA SANCHEZ GUTIERREZ.-JEFE DEPTO. CONTROL SANITARIO
DRA. BLANCA YESSENIA JIMENEZ CEDANO.-JEFE DEPTO. EDUCACION Y FOMENTO

DR. GUSTAVO ASCANIO SALAZAR Y FERNANDEZ.-JEFE DEPTO. APOYO A SEGURIDAD PUBLICA
DR. HECTOR MANUEL ACKERMAN AYON.-JEFE DEPTO. CONTROL ANIMAL

LAS PERSONAS CITADAS SE REUNEN CON EL PROPOSTIO DE HACER UN ANALISIS DINAMICO DE LAS CRECIENTES NECESIDADES DE LA CIUDAD DE
TIJUANA BAJA CALIFORNIA, SU ACELERADO DESARROLLO QUE DEJAN NOTAR NUEVOS Y MUY GRANDES RETOS PARA EL BIENESTAR DE LA
POBLACION QUIEN ESTA DEMANDANDO MEJORES SERVICIOS EN EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS DE ESTA DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD.
ESTIPULAR, INFORMAR Y DAR FRENTE A LOS PROBLEMAS QUE ENFRENTA LA ACTUAL DEPENDENCIA, APLICAR CAMBIOS Y REESTRUCTURAS DE LAS
ACTIVIDADES, ASI COMO DETECTAR NECESIDADES DE CADA DEPARTAMENTO. SE PROPONEN LAS SOLUCIONES, SE CONCLUYE EL COMITE DE SALUD
A LAS 13 HORAS CON 30 MINUTOS DEL DIA 04 DE SEPTIEMBRE DEL 2020

EN EL USO DE LA VOZ EL DIRECTOR MUNICIPAL DE SALUD EL DR. JUAN CARLOS GONZALEZ VALLE EXPONE QUE DERIVADO DE LAS NECESIDADES
DEMANDADAS POR LA SOCIEDAD ES NECESARIO PLANTEAR EL PROYECTO DE TRABAJO PARA ESTE 2021 BASADOS EN LOS PRINCIPIOS DE
EFICIENCIA Y EFICACIA PARA CUMPLIR CON LAS Y LOS CIUDADANOS, PARA LO CUAL SE ABREN LAS PROPUESTAS PARA HACER FRENTE AL
COMPROMISO ADQUIRIDO.

EL SUBDIRCTOR MEDICO PROPONE ESTABLECER METAS INTEGRALES A LOS DIFERENTES DEPARTAMENDOS DE LA DIRECCION (MEDICINA
ASISTENCIAL, EDUCACION Y FOMENTO A LA SALUD, CONTROL SANITARIO, CONTROL ANIMAL Y APOYO A SEGURIDAD PUBLICA) QUE ACUERDOS
SEAN VERIFICABLES PERIODICAMENTE Y PERMITAN EVALUAR AL INTERIOR DE LA DEPENDENCIA LOS SERVICIOS ¥ SOLUCIONES EN MATERIA DE
SALUD QUE SE VAYAN PRESENTANDO AL MARGEN DE LAS DISTINTAS ENFERMEDADES Y PROCEDIMIENTOS REQUERIBLES PARA DAR CALIDAD DE
VIDA Y BIENESTAR EN MATERIA DE SALUD A LA CIUDAD DE THUANA BAJA CALIFORNIA.

EN LA PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTO SE HACEN LAS SIGUIENTES PROPUESTAS:

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA ASISTENCIA PROPONE EFICIENTAR LOS SERVICIOS MEDICOS DE PRIMER Y SEGUNDO NIVEL CON
MEJORES PRACTICAS DE SERVICIO EN BENEFICIO DE LOS PACIENTES QUE SE ATIENDAN. SEGUIDO DE ELLA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION Y FOMENTO A LA SALUD PROPONE JORNADAS DE SALUD BUSCANDO BENEFICIAR AL SECTOR DE LA POBLACION MAS VULNERABLE ASI
COMO DAR SEGUIMIENTO A PROGRAMAS DE SALUD EN APOYO A LA DIRECCION.

POR SU PARTE LA JEFA DE CONTROL SANITARIO PROPONE AMPLIAR EL AMBITO DE ACCION PARA LA CERTIFICACION DE ENFERMEDADES DE
TRANSMISION QUE PONGAN EN RIESGO A LA POBLACION; ACTO SEGUIDO EL JEFE DE CONTROL ANIMAL PROPONE LA CONTINUIDAD EN EL
SERVICIOS DEL CONTROL ANIMAL EN SU MAYORIA PERROS Y GATOS, POR MEDIO DE JORNADAS DE ESTERILIZACION VACUNAS Y EL SEGUIMIENTO
CON LA OPERACION DE LA CLINICA VETERINARIA LA CUAL HABRA DE BENEFICIAR A UN AMPLIO SECTOR DE LA POBLACION CON MASCOTAS.

EN EL USO DE LA PALABRA EL JEFE DE APOYO A SEGURIDAD PUBLICA PROPONE DAR CONTINUIDAD CON LOS APOYOS EN LA CERTIFICACION
MEDICA DE INFRACTORES ASI COMO EN LOS DIFERENTES PUNTOS DE ALCOHOLIMETRIA QUE DISPONGA LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
BUSCANDO DISMINUIR QUE LA POBLACION CONDUZCA VEHICULOS EN ESTADO ETILICO PARA EVITAR ACCIDENTES QUE PONGAN EN RIESGO LA
SALUD DE LA POBLACION.

TODOS LOS PARTICIPANTES EN ESTA REUNION POR UNANIMIDAD CONCLUYEN TOMAR LAS PROUPUESTAS DE CADA UNO DE LOS JEFES
PARTICIPANTES COMO ACUERDOS EN FIRME PARA ENFOCAR UNA ESTRUCTURA SOLIDA EN BENEFICIOI DE LA POBLACON DEMANDANTE DE LOS
SERVICIOS DE ESTA DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD ACUERDO QUE ASI SE DETERMINA Y SE PLASMA CO EVIDENCIA EN ESTA ACTA
CIRCUNSTANCIADA POR ESTE H. COMITE DE SALUD SIENDO LAS TRECE HORAS CON TREINTA MINUTOS DE/{STE 04 DE SEPTIEMBRE DEL 2020.

s
L

DR. JUAN CARLOS 60 LEZ VAL
DIRECFOR

W

SUB'DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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H. XXl AYUNTAMIENTO DE TUUANA
DIAGNOSTICO
EJERCICIO FISCAL 2021
No. PROGRAMA : 50

SALUD PUBLICA

NOMBRE DEL PROGRAMA :

DIAGNOSTICO DE LA PROBLEMATICA

La expansion de la ciudad ha manifestado de manera muy relevante la presion que se ejerce en el territorio a traves de los
distintos desarrollos en la periferia de la ciudad que comprometen la sustentabilidad de la misma. La falta de una estructura
legible, que siga un patrén planificado ha contribuido a que otros aspectos tales como la vulnerabilidad, la irregularidad de la
tenencia de la de la tierra, la prestacion y dotacion de servicios e infraestructura urbana tienda a ser dosificada de en virtud de
la inmediatez y no una vision de largo plazo. Asi mismo, otros fenémenos tales como la conurbacion, metropolizacion,
migracion, etc., han contribuido a que la expansion urbana se manifieste como uno de los retos mas importantes a resolver
para Tijuana.

(Figura 14. Crecimiento Urbano 2009-2018.) (6.2.2 PAG.53. Plan Municipal de Desarrollo 2020-2021)
https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

El comportamiento de la poblacion desde que se tiene registro, de acuerdo con INEGI, durante el periodo de 1990 a 2019 se
registro un incremento absoluto de 1, 099,767 habitantes representando, una tasa media de crecimiento anual de 1.4 %. Entre
los aspectos que influyen para que Tijuana registre un crecimiento demografico, refiere principalmente a las oportunidades
que ofrecen en actividades laborales en diversos sectores productivos manufactura, construccion, comercio y servicios.

(Grafica 1. Crecimiento de poblacion en Tijuana, 2019.) (6.2.2 PAG.54. Plan Municipal de Desarrollo 2020-2021)
https://www.tijuana.gob.mx/pmad/)

En el contexto nacional, de acuerdo con el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO), en 2019 la poblacién de México, registro
cerca de 125 millones de habitantes de los cuales 51 % correspondia a mujeres y 49 % eran hombres. Por su parte, Tijuana
estima un registro de 1.8 millones de habitantes, lo que representa 1.43 % del total de la poblacion a nivel nacional y se
clasifica entre los tres municipios con mas poblacién junto con Ecatepec en el Estado de México e Iztapalapa en la Ciudad de

México.

(Grafica 2. Estructura de edades municipio de Tijuana 2019) (6.2.2 PAG.55. Plan Municipal de Desarrollo 2020-2021)
https://www.tijuana.gob.mx/pmd/)

De acuerdo con la encuesta intercensal INEGI 2015 del total de la poblacién del municipio solo el 78.4 % cuentan con alguna
afiliacion a servicios de salud.

Poblacion con cobertura de salud en Tijuana. AFILIACION PORCENTAJE POBLACION IMSS 61.52 1,009,894 ISSSTE e ISSSTE
estatal 6.20 101,777 PEMEX, Defensa o Marina 0.34 5,581 Seguro Popular o para una Nueva Generacion 26.75 439,120

Institucion privada 5.72 93,898 Otra institucion 1.88 30,862 No afiliada 21.20 348,013 No especificado 0.36 5,910
Adicionalmente, se incrementa la cantidad de personas a la falta de accesos a los servicios de salud, al contabilizar la

triada constantemente por los puertos fronterizos de Tijuana que superan a las 5,000 personas mensuales, mas
e insalubridad a la que son sometidos. Se requiere

poblacion repa
la poblacién flotante; siendo los mas vulnerables por las condiciones d
sumar esfuerzos en la busqueda de recursos econémicos a través de los programas nacionales, estatales e internacionales
hace falta trabajar con las autoridades de migracion dar solucion

para incrementar y mejorar el nivel del servicio; sin embargo,

a poblacién repatriada en condiciones de indigencia.

SE DEBE ENFOCAR EL POTENCIAL QUE SE TIENE A LA MANO PARA LOGRAR APROVECHAR TODOS LOS SERVICIOS DE
SALUD CON LA PROTECCION, PROMOCION, PREVENCION DE ENFERMEDADES PARA LOGRAR UN MEJORAMIENTO Y

CONSOLIDAR LAS ACCIONES PARA ABATIR LOS REZAGOS

DR.J
DIRECTOR
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NUMERO DE PROGRAMA: 50

NOMBRE DEL PROGRAMA : SALUD PUBLICA

PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROGRAMA:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2021

AYUNTAMIENTO 2019-202)

EJE PND 2019-2024: 2

IEJE PED 2020-2024: 1- BIENESTAR SOCIAL

EJE PMD 2020-2021: 3- BIENESTAR

[No. DE LINEA DE ACCION PMD: 3.1.7.1

CLASIFICACION PROGRAMATICA:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

CARACTERISTICAS

GENERALES:

2E 2- DESEMPENO DE LAS FUNCIONES E- PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
CLASIFICACION FUNCIONAL: FINALIDAD (fi): FUNCION (fu): SUB FUNCION (sf):
2.3.1- PRESTACION DE
231 2- DESARROLLO SOCIAL 2.3- SALUD SERVICIOS, DE SALUD A LA
COMUNIDAD
INDICADOR
1 NOM D - DI
Q BRE DEL INDICADOR 2 METODO DE UNIDAD DE MEDIO DE i
NIVEL RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS) CALCULO - 3 LINEA BASE- 4 METAS -5 MEDIDA VERIEICACION SUPUESTO O HIPOTESIS
INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION -
7 TIPO- 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
1 PORCENTAJE EN LOS SERVICIOS MEDICOS OTORGADOS
2 PSMO=(((PIC1A1+PIC2A2/2)PIC1)/2)*100
3 95%
TRIMESTRE ARCHIVOS DE LA
CONTRIBUIR A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA PORCENTAJE DE DEPE':DENGA. POBLACION DE TIJUANA
MEDIANTE LA AMPLIACION DE COVERTURAS Y | 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | 1oGROENEL | oo coe o os | ACUDEASOLICITARLOS
FIN CAPACIDADES DE LOS SATISFACTORES DE SERVICIOS % % % 95 BIENESTARPARA | oo oo BITACORA | SERVICIOS DE SALUD EN LOS
DESALUDALA PQBLACION, CON ENFASIS EN GRUPOS 5 MIDE EL PORCENTAJE DE BIENESTAR OTORGADO DE CALIDAD DE VIDA |  MEJORA DE LA S, LISTAS, I;GENDA DIFERENTES PROGRAMAS
Y SECTORES EN CONDICIONES VULNERABLES EN PACIEN TES ATENDIDOS CALIDAD DE VIDA 4 ¢ QUE REALIZA EL MUNICIPIO
ELECTRONICA, CITAS
6 ANUAL
7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
PORCENTAJE DE LA ATENCION DE LA POBLACION DE THHUANAY
1 SECTORES GOBIERNO
PSMSAPTGV=((PIC2A2+P1CA2A3)/2)*100
100%
TRIMESTRE LA POBLACION
DI
"OLSOC;RSL;C\’,Lﬁ:ﬁizﬁiﬁ;’l\v&%ﬁ?ﬂﬁI’Lif)%'?’" 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO Pfgﬁ?xif ARCHIVOS Y REGISTROS | PERTENECIENTE AL SECTOR
P . : o% 50% o% 50% DE ATENCIONESY | DE GOBIERNO DEMANDA LOS
PROMOCION DE LA SALUD A TRAVES DEL SISTEMA MEJORA DE
DE SALUD MUNICIPAL MIDE EL PORCENTAJE DE LA POBLACION QUE RECIBE ORIENTACION Y CALIDAD DE VIDA CONSULTAS REALIZADOS | SEVICIOS DE LA SALUD PARA
5 | PREVENCION MEDICA QUE NO CUEN 1A CON SERVICIOS DE SAKUD QUE SU BIENESTAR FAMILIAR.
6 SEMESTRAL
7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
PORCENTAJE DE TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO QUE RECIBEN
1 SERVICIOS MEDICOS SUFICIENTES-15SMS
2 TASMS=PACIEN TES ATENDIDOS/ 1O TAL PACIEN IES SOLICITUDES)*100
3 100%
TRIMESTRE
Y
4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuARTo | PORCENTAJEDE |, oA ELECTRONICADE| A5 Y 05 TRABAJADORES
TRABAJADORES Y BENEFICIARIOS DEL LOGROEN CITAS Y REPORTE ASI COMO SUS
PGy AYUNTAMIENTO RECIBEN SERVICIOS MEDICOS 25% 25% 25% 25% SERVICIOS BENEFICIARIOS DEL
OTORGADOS REFIERE A LOS SERVICIOS DE SALUD QUE SE BRINDAN ALOS MEDICOS A SISTEMATICOS DEHOJAS | o7 MIENTO ACUDEN A
TRABAJADORES Y SU BENEFICIAROS DEL AYUNTAMIENTO UNIVERS S
5 ¥ S BENERIC TRABAJADORES ALE RECIBIR SERVICIOS MEDICOS
6 TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE
9 EFICIENCIA
PORCENTAJE DE LOGRO DE LOS INFORMES DE LAS ACTIVIDADES DEL
1 ORGANISMO
PAD=(DETERMINACIONES REALIZADAS/OE TERMINACIONES
2 PROGRAMADAS *100
3 100% S Y LO! ES
PORCENTAJE DE A S TRABAJADOR
TRIMESTRE LOGRO EN ASI COMO SUS
PACIENTES DEL PADRON DE BENEFICIARIOS SON | 4 | pRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | ATENCIONES A REPORTES HOJAS BENEFICIARIOS DEL
PICIAT ATENDIDOS EN CONSULTA DE PRIMER Y SEGUNDO - o ot - PACIENTES UNIVERSALES DE AYUNTAMIENTO ACUDEN A
NIVEL 25% % % % SERVICIO RECIBIR SERVICIOS MEDICOS
REFIERE A LA AUTORIZACION DE LAS DE IERMINACIONES DE PRIMER Y DE PRIMER CONTACTO
5 PACIENTES A PRIMER Y SEGUNDO NIVEL SEGUNDO NIVEL
MEDICO
6 TRIMESTRAL
7 GESTION
8 ASCENDENTE
9 EFICACIA
1 PORCENTAJE DE PACIENTES A ESTUDIOS SUPERVISADOS
PPAES(PACIENTES ASIGNADOS A ESTUDIUS CLINICOS/PACIEN TES
ATENDIDOS)* 100
3 100%
TRIMESTRE PORCENTAJE DE LAS Y LOS TRABAJADORES
4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO LOGROEN REPORTES HOJAS REGISTRADOS ACUDEN A
PICIA2 AS'GNAC'ONE[;:;;\IE;Et{fslggi'smwos A — - - o ESTUDIOS UNIVERSALES DE SOLICITAR LOS SERVICIOS
% 25% 25% 25%
_25 > > > CLINICOS DE SERVICIO MEDICOS DE ESTUDIOS
REFIERE A LOS PACIENTES QUE AMLRITEN REAL IZACION DE £STUDIOS
5 PACIENTES CLINICOS.

CLINIOS

o TRIMESTRAL

7 GESTION Bl
g ASCENDENTE

9 EFICACIA




DEPENDENCIA EJECUTORA: DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD

NUMERO DE PROGRAMA: ~ 50

H. XXIIl AYUNTAMIENTO DE TUUANA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

NOMBRE DEL PROGRAMA : SALUD PUBLICA EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROGRAMA:
EJE PND 2019-2024: 2 [FJE PED 2020-2024: 1- BIENESTAR SOCIAL EJE PMD 2020-2021: 3- BIENESTAR lNo. DE LINEA DE ACCION PMD: 3.1.7.1

CLASIFICACION PROGRAMATICA: PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CARACTERISTICAS GENERALES:
2E 2- DESEMPENO DE LAS FUNCIONES £- PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
CLASIFICACION FUNCIONAL: FINALIDAD (fi): FUNCION (fu): SUB FUNCION (sf):
2.3.1- PRESTACION DE
231 2- DESARROLLO SOCIAL 2.3- SALUD SERVICIOS, DE SALUD A LA
COMUNIDAD
INDICADOR
NIVEL RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS) oo s "‘\‘DICADO-R MO ’DE UNIDAD DE MEDIO DE SUPUESTO O
CALCULO - SLINEA BASE- 4 METAS -5 MEDIDA | VERIFICACION HIPOTESIS
INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION -
7 TIPO- 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
PORCENTAJE PACIENTES CON AUTORIZACIONES
. .]A AHOSPHIAL .
PPAES(PACIENTES ASIGNADOS A ESTUDIOS
2 CLINICOS/PACIENTES ATENDIDOS )*100
3 W00%
o TRIMESTRE PORCENTAJE DE LAS Y LOS TRABAJADORES
AUTORIZACION DE HOSPITALIZACIONES A 4 [PRIMERO| SEGUNDO | TERCERO | CUARTO LOGRO EN REPORTES HOJAS REGISTRADOS ACUDAN A
PICIA3 DERECHOHABIENTES ACTIVOS o shalutd = ospiraLzacio | UMVERSALES DE SOLICITAR LOS SERVICIOS
- wi | [omr [ e SERVICIO MEDICOS DE
REFIERE A LOS PACIENTES QUE AMERITEN NES HOSPITALIZACION
5 REALIZACION Dt £STUDIOS CLINICOS
e T imiMesiRAL
7 GESTION _
8 - R -
9
PORCENTAJE DE ORIENTACION A TRAVEZ DE
1 TODOS LOS SERVICIOS MEDICOS DE SALUD
- PUBLICA
POTSMSP=(SERVICIOS MEDICOS
2 SOLICHTADOS/SERVICIOS MEDICOS
ATENDIDOS)*100
3 su% PORCENTAJE DE | ARCHIVOS Y REGISTROS
ENTREGADOS LOS SERVICIOS MEDICOS T T T T RIMESTRE LOGROENLOS | DEATENCONESY | P&";’}Sﬂi‘f&‘;ﬂ““
PiC2 SUFICIENTE A LA POBLACION SIN ACCESO A 5 - SERVICIOS CONSULTAS .
SERVICIOS DE SALUD. 4 |PRIMERO] SEGUNDO | TERCERO | cuarto MEDICOS REALIZADAS EN LA | RECIBIR SERVICIOS MEDICOS
20% | 20% 0% 20% OTORGADOS | DISTINTAS JORNADAS DE PRIMER NIVEL
REPRESENTA £L PORCENTAJE DE POBLACION
5 ABIERTA QUE RECIBE LOS SERVILIOS MEDICOS
SOLICITADOS
6 TRIMESTRAL
7 ESTRATEGICO
8 ASCENDENTE 7
9 EFICACIA
PORCENTAJE DE LOGRO DE LOS INFORMES DE
! LAS ACTIVIDADES DEL ORGANISMO
PREC=(EXAMENES CLINICOS
2 REALIZADOS/EXAMENES CLINICOS
SOLICITADOS)*100
3 100%
TRMESTRE | PORCENTAJE DE LAS Y LOS TRABAJADORES
REALIZACION DE EXAMENES CLINICOS Y SU - . LOGRO EN DEL SEXO COMERCIAL
PiC2AT VALORACION A PACIENTES DEL TRABAJO SEXO 4 [PRIMERO| SEGUNDO | TERCERO [ cuarto | examenes (T::ﬂg:;‘tﬁ‘&z: Y| ACUDEN ACUMPLIRCON
COMERCIAL sn | 5w | asn | e CLINICOS ¥ LOS REQUERIMIENTOS
REFIERE A LA REALIZACION DE EXAMENES PARA VALORACIONES SANITARIOS
5 DE FERMINAR ESTADOS DE SALUD DE LOS
TRABAJADORES DEL SEXO COMERCIAL
6 _ T TTRIMESTRAL D
7 ON .
8 ENDENTE o
q EFICACIA
PORCENTAJE DE CONSULTAS A POBLACION
1 ABIERTA QUE RECIBEN ORIENTACION DE SALUD
PPRAPOS=(ACCIONES SALUD
2 SOLICITADAS/ACCIONES SALUD ATENDIDAS )*100
RIS it S LOS PACIENTES DE
e .| PORCENTAJEDE POBLACION ABIERTA
biony  |ACCIONES PREVENTIVAS Y ORIENTACIONES SALUD | TRIMESTRE LOGRO EN LAS R?Ssgg:;?&fg?fs RECIBEN CONSULTAY
APACIENTES DE POBLACION ABIERTA 4 [PRIMERO | SEGUNDO | TERCERD | cwarTo ACCIONES SERVICIO MEDICO ORIENTACIONES
N T PREVENTIVAS ENCAMINADAS A MEJORAR
~TREFIERE AL SERVICIO DE SALUD QUE SE BRINDAA ¥ SALVAGUARDAR LA SALUD
5 LOS TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO, EL
CUAL SE ESTIMA SE AIENDAN AL TOTAL QUE LO
- TRIME Lo
— EGICO
ASCH £ R
EFICIENCIA
PORCENTAJE DE LOGRO DE LOS INFORMLS DE
1 LAS ACTIVIDADES DEL ORGANISMO
PCMEE=(SOLICHTUDES REALIZADAS/SOLICITUDES
2 GIRADAS POR UN JUEZ)* 100
T B o | PORCENTAJEDE POBLACION SE SOMETE A
ENTREGADOS LA ELABORACION DE NOTAS Y 2 TRMESTRE - LOGRO EN REPORTES DE EXAMEN DE
cas CERTIFICADOS MEDICOS DE CIUDADANOS e JRMESTRE __|ELABORACIONDE| PERSONAS DETENIDAS | ALCOHOLIMETRIAEN
DETENIDOS Y/O SOSPECHOSOS DE MANEJAR EN 4 |PRIMERO| SEGUNDO | TERCERO | CUARTO NOTAS Y EN ESTANCIAS Y ESTANCIAS DE INFRACTORES
ESTADO DE EBRIEDAD 25 5% 5% 5% CERTIFICADOS | ALCOHOLIMETROS Y EN PUNTOS DE
MIDE EL NUMERO DE ANIMALES ESTERILIZADOS | MEDICOS ALCOHOLIMETRIA
5 Y VACUNADOS EN COMPARATIVA CON LOS
PROGRAMADOS
N > —
7
8
3




DEPENDENCIA EJECUTORA: DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD

NUMERO DE PROGRAMA: 50
NOMBRE DEL PROGRAMA : SALUD PUBLICA
O ASIGNADO AL P!

H. XXIIl AYUNTAMIENTO DE THUANA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJERCICIO FISCAL 2021

EJE PND 2019-2024: 2

IEJE PED 2020-2024: 1- BIENESTAR SOCIAL

EJE PMD 2020-2021: 3- BIENESTAR

No. DE LINEA DE ACCION PMD: 3.1.7.1

CLASIFICACION PROGRAMATICA:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

CARACTERISTICAS GENERALES:

2E 2- DESEMPENO DE LAS FUNCIONES E- PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
CLASIFICACION FUNCIONAL: FINALIDAD (fi): FUNCION (fu): SUB FUNCION (sf):
2.3.1- PRESTACION DE
231 2- DESARROLLO SOCIAL 2.3- SALUD SERVICIOS, DE SALUD A LA
COMUNIDAD
INDICADOR
1 NOMBRE DEL INDICADOR - 2 METODO DE UNIDAD DE MEDIO DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO (OBJETIVOS) CALCULO - 3 LINEA BASE- 4 METAS -5 MEDIDA VERIFICACION SUPUESTO O HIPOTESIS
INTERPRETACION- 6 FRECUENCIA DE MEDICION -
7 TIPO- 8 SENTIDO - 9 DIMENSION
PORCENTAJE DE PREVENCION DE ENFERMEDADES MEDIANTE EL
1 CONTROL DE ANIMALES DOMESTICOS (PERROS Y GATOS)
2 PCSAD=(ANIMALES CONTROLADOS/DENUNCIA CIUDADANA)* 100
ER e i SR g PORCENTAJE DE PROPORCIONAR LOS
REALIZADO EL CONTROL SANITARIO DE LOS |G RTRIMESTRES s LOGROENEL | REPORTES: BITACORAS, | SERVICIOS VETERINARIOS
PIC3 ANIMALE Y EL SERVICIOS VETERINARIO PROBLEMAS | 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | CONTROLDE | SISTEMASDECAPTURAS | PARAHACER FRENTE AL
DE SALUD. B % | sk | 2% " 5% | ANIMALES Y ADPCIONES PROBLEMA DE SALUD Y EL
[ REPRESENTA EL PORCEN TAVE DE PREVENCION DE ENFERMEDADES CALLEJEROS CONTROL ANIMAL
5 | MEDIANTE LA ATENCION DE DENUNCIAS CIUDADANAS Y CONSULTA
VETERINARIA
i62 ~ TRIMESTRAL z
4 g
8 _ASCENDENTE
9 EFICACIA
i PORCENTAJE DE CAPTURAS Y ADOPCIONES
2 PCA=(CAPTURAS REALIZADAS)ADOPCIONES )(capturas programadas)
(adopciones)*100
3 S o LA CIUDADANIA REALIZA
e o | PORCENTAJE DE DENUNCIAS DE ANIMALES
TRIMESTRE s UCIAS
— APREHENCION Y ADOPCION DE ANIMALES = “SEGUNDO | TERCERD | CURRTO | LOGRO ENLA REP‘:'CTJDA';:E:V EN SITUACION DE CALLE Y
2 REALIZADAS 4 | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | Cpprypay SOTCIRES PROMOVER LA ADOPCION DE
% | 5% ] 25% 5% | ADOPCION LOS MISMOS (PERROS Y
refiere al porcentaje de animales capturados y adoptados, en GATOS)
R referencia a los programados N
SEMESTRAL
RS R ESTRATEGICO [ =
Bl S JASCENDENTE o o s
9 EFICACIA
PORCENTAJE DE LOGRO DE ESTERILIZACIONES Y APLICACION
Elabs SRR A S
PEA(ESTERILIZACIONES REALIZADAS)+ VACUNACIONES.
2 | REALIZADAS)I(ESTERILIZACIONES PROGRAMADAS) VACUNACIONES
3 100%
ESTRE
o | PoRcENTA oE SoaadonEssE
i ESTERILIZACION Y VACUNACION A TRAVES DE 4 P‘“MER?_l SEGUNDO | TER! LOGRO EN P e RtGae e
2 ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES AR | sk 2 ] | ESTERILIZACION GOBIERNO(SSESALUD)
MIDE EL NUMERO DE ANIMALES ESTERILIZADOS Y VACUNADOS EN Y VACUNACION PARA LLEVAR A CABO
5 ‘COMPARATIVA CON LOS PROGRAMADUS
RETRIMESTRALGS S s
s AR R GESTION 5
8 ASCENDENTE
9 EFICIENCIA
PORCENTAJE DE LOGRO DE LOS INFORMES DE LAS ACTIVIDADES DEL
1 ORGANISMO
SACRIFICIOS REALIZADOS)/(SACRIFICIOS
el PROGRAMADOS)*100
3 100% LASY LOS CIUDADANOS
B [ R M ECTRER gl ORCENTAE DE TIENEN CONOCIMIENTO Y
N SACRIFICIO ANIMALES DECOMPARIAENETAPA | , [ priviEro | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | LOGROENLOS REPORTE DE BITACORAS | CONCIENTIZACION DE LOS
TERMINAL e T DE SACRIFICIOS ANIMALES SACRIFICADOS EN
| 5MHG | SO RIs Bl RoR DA ETAPA TERMINAL POR
MIDE EL NUMERO DE ANIMALES SACRIFICADOS EN ETAPATERMINAL DIVERSOS FACTORES
R STRMESTRAL e et
EFICACIA B
PORCENTAJE DE LOGRO DE LOS INFORMES DE LAS
ACTIVIDADES DE LA CLINICA
PCV(URGENCIAS + CONSULTAS VETERINARIA
2 EFECTUADAS)/(CONSULTAS
PROGRAMADAS +CIRUGIAS PROGRAMADAS)*100
- — POBLACION ABIERTA
3 100K, i : RECIBEN CONSULTA
TRIMESTR PORC 3
| - TRIMESTRE | ENTAJEDE | oocres airacoraspe | VETERINARIAPARA SUS
N CONSULTA VETERINARIA A TRAVES DE LACLINICA | 4 ERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | LOGROENLAS ey PERROS Y GATOS
2 VETERINARIA DE TUUANA | e | x| mw | CONSUTAS | oucio veTERINARIO ORIENTACIONES
>l : —2% | VETERINARIAS ENCAMINADAS A MEJORAR
MIDE EL NUMERO DE URGENCIAS DE ANIMALES Y SALVAGUARDAR LA SALUD
5 | ATENDIDSO Y DESPARACI TADOS EN COMPARATIVA DE LAS MASCOTAS
CON LOS PROGRAMADOS
eI A
GESTION

ENTE
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